Hintergrund
In Sachsen-Anhalt leben rund 68.000 Personen mit Migrations-

geschichte. Viele Faktoren fiihren dazu, dass Migrantinnen und

Migranten etwa doppelt so stark von Arbeitslosigkeit betroffen

sind wie Erwerbspersonen ohne Migrationsgeschichte. Viele

von ihnen verfigen Uber berufliche Bildungsabschlisse oder
andere wertvolle Qualifikationen, die hierzulande oft nicht an-
erkannt werden. Der demografische Wandel sowie der daraus
resultierende Fachkraftemangel stellen - unter der MalRgabe der
Fihrung von beruflichen Anerkennungs- und Qualifizierungs-
verfahren - Chancen fur Personen mit Migrationsgeschichte dar,
den Arbeitsmarkt mit ihren Kompetenzen zu bereichern. Vor
diesem Hintergrund mussen alle Potenziale, insbesondere auch
die von Migrantinnen und Migranten, aktiviert werden.

Netzwerkstruktur
In der Forderphase 2015-2018 befordern in Sachsen-Anhalt

neben der Landeskoordination acht Servicestellen den Aufbau
eines flachendeckenden Unterstitzungsangebots vor Ort: Sie
bieten den ansassigen Integrationsakteuren, Arbeitsagenturen,
Jobcentern, Kammern, Unternehmen, Migrationsdiensten und
Migrantenorganisationen Schulungen und Beratungen an und
verzahnen die regionalen Unterstiitzungsleistungen so, dass ein
transparentes und passgenaues Informations- und Beratungs-

angebot entsteht:

Servicestelle 1Q ,Anerkennungs- und Qualifizierungsbera-

tung”
M Servicestelle 1Q ,,QualifizierungsmaBnahmen im Kontext des

Anerkennungsgesetzes”
M Servicestelle 1Q , Interkulturelle Orientierung/Offnung,

Antidiskriminierung und Diversity“
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Das Férderprogramm ,, Integration durch Qualifizierung (1Q)*“ wird durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und

den Europaischen Sozialfonds gefordert.
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Sie haben einen Studienabschluss im Bereich Pdda-
gogik, soziale Arbeit oder verwandten Gebieten?
Sie haben eine Anerkennung fiir lhren Abschluss in Sach-
sen-Anhalt beantragt oder planen sie zu beantragen?
AuRerdem haben Sie mindestens Sprachniveau B1?

Sie interessieren sich fiir die Arbeit in Kindertagesstat-
ten und Horten? Dann kdnnen wir lhnen ab Herbst 2015
eine kostenfreie Qualifizierung anbieten.

Seit 2015 gibt es im 1Q Netzwerk ein neues Schulungs-
angebot als padagogische Fachkraft (nach § 21 Kinder-
forderungsgesetz (KiF6G)). Diese Qualifizierung besteht
aus drei Modulen:

Sprachkurs vom Sprachniveau B1 zu B2
Weiterbildung als padagogische Fachkraft
Praktikum in einer Kindertagesstatte oder einem
Hort

Die Qualifizierung eréffnet und erhéht lhre Chancen in
Sachsen-Anhalt wie eine Erzieherin oder ein Erzieher
fachlich angestellt zu werden.
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Innerhalb des 1Q Netzwerkes nimmt ab 2015 das Thema
,QualifizierungsmaBnahmen im Kontext des Anerken-
nungsgesetzes” einen groRen Stellenwert ein. Es wird von
den Servicestellen IQ ,,QualifizierungsmaBnahmen im Kon-
text des Anerkennungsgesetzes” und von verschiedenen
Teilprojektpartnern bedient. Ziele sind dabei, sowohl die
vollstandige Anerkennung von auslandischen Abschliissen
als auch bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt fir Zuge-
wanderte zu erreichen.

Durch die Weiterbildung stehen vermehrt mehrspra-
chige und interkulturell qualifizierte Fachkrafte interes-
sierten Tageseinrichtungen fur Kinder zur Verfligung. Ziel
ist es, dass die Forderung und Betreuung von Kindern in
Tageseinrichtungen durch qualifiziertes Fachpersonal er-
folgt.
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Trager der Servicestelle ist die AWO SPI gGmbH. Sie ist in
Mitteldeutschland gut verankert und verflgt Gber lang-
jahrige Erfahrungen in der Durchfiihrung von Integrati-
onsprojekten. Die Anpassungsqualifizierung padagogische
Fachkraft wird in Kooperation mit der AWO-Akademie
Mitteldeutschland umgesetzt.

Anpassungsqualifizierung padagogische Fachkraft
nach § 21 KiF6G Sachsen-Anhalt:

Wir richten uns bei der Durchfihrung der Qualifizierung
nach Ihren individuellen Bedirfnissen und dem Anerken-
nungsbescheid.

Moglich ist die Teilnahme an:

Modul 1 — Fachsprache B2 (Voraussetzung Sprach-
niveau B1)

Modul 2 — Fachspezifische Fort- und Weiterbildung
nach § 21 Absatz 3 KiF6G (60h)

Modul 3 — Fachpraktikum (bis zu maximal einem Jahr
in einer Kindertagesstatte oder einem Hort)

Sozialpdadagogische Begleitung wahrend der
Anpassungsqualifizierung

Die individuelle Teilnahme an den geplanten Modulen fin-
det flexibel statt. Die erfolgreiche Teilnahme an den drei
Modulen wird Gberpruft und zertifiziert.

Die Teilnahme ist kostenlos und richtet sich an Zugewan-
derte mit Hochschulabschliissen der Padagogik, der sozia-
len Arbeit und verwandten Gebieten, sowie mit padago-
gischem Fachschulabschluss.

Nach Abschluss der Qualifizierung kdnnen Sie in Tagesein-
richtungen fur Kinder (Kindertagesstatten, Horte) als pa-
dagogische Fachkraft tatig sein.

Neben der sozialpadagogischen Begleitung der Teilneh-
menden werden die beruflichen Anschlussoptionen nach
Beendigung der Qualifizierungen individuell ermittelt und
unterstutzt.



